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KEPUTUSAN

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET

Nomeor : go. 4 JUN27.06/HK/2022
Tentang :

BEBAN TUGAS MENGAJAR / MENGUJI TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 2

PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
SEMESTER FEBRUARI - JULI 2022

TOPIK : SL206 - SKILLS LAB KETERAMPILAN KLINIK INTEGRASI - 2 SMT 2 TAHUN 2022 GENAP
DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

a.

10.

bahwa untuk keperluan Pelaksanaan dan Pengembangan Kurikulum Berbasis
Kompetensi dengan model pembelajaran Problem Based Learning di Program Studi
Kedokteran Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret Surakarta, perlu memberi
beban tugas mengajar bagi tenaga pendidik pada Program Studi S1 Kedokteran
Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret;

bahwa untuk keperluan tersebut dalam butir a, perlu ditetapkan dengan keputusan
Dekan;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2013 tentang Pendidikan Dokter;
Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 10 tahun 1976, tentang Pendirian
Universitas Negeri Surakarta Sebelas Maret;

Peraturan Pemerintah nomor 56 tahun 2020 tentang Perguruan Tinggi Negeri Badan
Hukum Universitas Sebelas Maret;

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor: 297/ E/0/2013 tentang
Penerbitan Kembali Izin Program Studi Kedokteran dan Program Studi Profesi Dokter
pada Universitas Sebelas Maret;

Peraturan Konsil Kedokteran Indonesia No 10 tahun 2012 tentang Standar Pendidikan
Profesi Dokter.

Peraturan Rektor Universitas Sebelas Maret No.31 Tahun 2020 tentang
Penyelenggaraan dan Pengelolaan Program Sarjana;

Peraturan Rektor Universitas Sebelas Maret No. 7080/UN.27/PP/2015 tanggal 28 Juli
2015 tentang Pengelolaan Pendidikan dan Penyelenggaraan Program Pendidikan
Dokter;

Keputitisan Sufat Keputusan Rekiof Noiior : 504/UN27/HK/2019 tatiggal 9 Mei 2019
Tentang Pengangkatan Dr. Reviono, dr,Sp.P(K) sebagai Dekan Fakultas Kedokteran
Universitas Sebelas Maret.

MEMUTUSEKAR

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
TENTANG BEBAN TUGAS MENGAJAR/MENGUJI TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB
SEMESTER 2 PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN FAKULTAS KEDOKTERAN
UNIVERSITAS SEBELAS MARET SEMESTER FEBRUARI - JULI 2022 TOPIK SL206 -
SKILLS LAB KETERAMPILAN KLINIK INTEGRASI — 2 SMT 2 TAHUN 2022 GENAP.



Pertama : Tenaga Pendidik yang namanya tersebut dalam lampiran Surat Keputusan ini diangkat
sebagai Tenaga Pendidik Skillslab Semester 2 pada Program Studi S1 Kedokteran Fakultas
Kedokteran Universitas Sebelas Maret untuk Semester Februari - Juli 2022 Topik
Keterampilan Klinik Integrasi - 2 dengan mata kuliah dan jumlah SKS sebagaimana

tersebut dalam lampiran Surat Keputusan ini pula;

Kedua : Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 01 Februari 2022 sampai dengan 31 Juli
2022 dengan ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam

penetapan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Salinan Surat Keputusan ini disampaikan kepada Yth. :
1. Tenaga Pendidik yang bersangkutan.

2. Pertinggal.

Ditetapkan di : Surakarta
-~ Pada T 1
7t 02 FEB 2022

% Prof! D¥. Revx% Sp.P(K).
NIP. 1965/10302003121001
% DEKA /)
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Lampiran

Nomor

Tanggal

TOPIK : SL206 - SKILLS LAB KETERAMPILAN KLINIK INTEGRASI -

/UN27.06/HK/2022

02 FEB 2022

SV

: Keputusan Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret

DAFTAR NAMA TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 2
PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
SEMESTER FEBRUARI - JULI 2022

2 SMT 2 TAHUN 2022 GENAP

NO NAMA/NIP PANGKAT / GOL Ké’GEllierAN HADIR | SKS
1. ﬁ?: ?4552%}52%2%? 41\62155‘01 Penata / Illc Skillslab 7 1.15
2. flﬁéar; gléaskgglzig’; Odlré’g’;'(l)viedEd Penata Muda Tk.I/Illb |  Skillslab 7 1.15
A T
4 Amelya Augusthina A.S, dr., M.Gizi.Sp.GK Penata Muda Tk.I / Skillslab 5 0.65

* | NIP. 1984081820130201 lllb

5. I/\\I?I?klgggtéri% i\éléol{llg%QEosfutl NP, dr.,MKM Penata I\I/Illllgla Tk.I/ Skillslab 5 0.65
o | B, . M e Perse M T ] | g | 7| om
7. ﬁ?;qg&ré?l\gcl’ggglo?gow Penata / Illc Skillslab 6 0.78
8. gf};‘Afglég‘g;gasrzi’O‘érl"lg’ggg? Penata / Illc Skillslab 6 0.78
9. glrl;_l‘izgsuor;voastil’g‘g%bzglégsl Pembina / IVa Skillslab 5 0.65
10. ﬁ“?.vfgé(’g’ofaffg'iéésﬁﬁf)f Penata Tk.I / IlId Skillslab 7 | 88l
11. Il\)nrl',_Nllgzhég?ion;ggdg(‘)’;\z’[(‘)léis Pembina / IVa Skillslab 7 | SR
12. 3{1‘,.Lilgg;‘(’;g%éafgﬁg’sfz‘égldlfes Pembina / IVa Skillslab 6 | 078
13, Danus Hermawan, dr.,Mbiomed Penata / Illc Skillslab 6 0.78

NIP. 198802272012121001
14 Dhoni Akbar Ghozali, dr., M.Kes Penata Muda Tk.I / Skillslab 6 0.78
| NIP. 198406292009121002 b
s T | ey | 5| o7a
16. I%?;alngg;;ig;ylaonligg;iohézdgé iw’Kes Penata / Illc Skillslab 5 0.65
17. ﬁi”_‘{ﬁ:ﬁ‘ég%lg;’zdfo'bip'pA Penata / Illc Skillslab & || ¢
T | e | o |07
19. ‘I{I?;(')tlggggggz?g,gggéh{lgézs. Penata Tk.I/IIld Skillslab g | %8

z0] Lkman At G IS | s | o | o
21. glrl;'Eltigsggg‘irli;gg;rlnzu;g%kQasari’ Sy R0 Penata / Illc Skillslab 3 0.39
22. xlzfyfgg;ﬂ'%g’;;é%%lf Penata Tk.I/IIId Skillslab 2 0.26
23. %igérllgég?irg?g;ﬁtgg;b?r” lMed.Hd Penata Muda Tk.I/Ilb | Skillslab 4 0.52
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